优秀质量工程师及先进集体推荐说明

各有关企业（单位）：

根据《山东省人民政府办公厅关于印发山东省实施质量发展纲要2013年行动计划的通知》鲁政办发[2013]10号文件，为进一步发挥质量专业技术人员职业资格人员（简称：质量工程师）质量骨干作用，大力实施质量强省战略，山东省质量评价协会决定组织推荐山东省优秀质量工程师及先进集体/工作者的活动。有关推荐说明如下：

一、推荐条件 
1. 质量工程师工作先进集体

注：每市限推荐3个企业（单位）。
1）推荐企业（单位）应认真落实国家质检总局质量专业技术人员职业资格制度有关规定，积极发动组织质量技术等人员参加质量工程师考试，对取得质量专业资格证书的人员落实相关待遇并发挥其作用。

2）按要求组织注册登记，开展质量工程师继续再教育。

3）积极组织质量工程师开展及参与质量教育培训、质量改进、发表质量论文等活动。
2. 优秀质量工程师

注：每单位限推荐10人。
1）按要求注册登记，参与质量工程师继续再教育。

2）积极参与质量工程师质量教育培训、质量改进、发表质量论文等活动，成绩突出。

3. 质量工程师先进工作者

注：每单位限推荐2人。
1）主动协调有关部门，积极发动组织质量技术等人员参加质量工程师考试，促进取得质量专业资格证书的人员落实相关待遇并发挥其作用。

2）按要求组织企业（单位）质量工程师注册登记，开展继续再教育，成绩突出。

3）积极组织质量工程师开展及参与质量教育培训、质量改进、发表质量论文等活动。
二、推荐要求

请推荐企业（单位）及个人填写推荐表及准备相关材料（见附件），于2013年11月16日前将推荐表发送邮件及传真至省质量评价协会。
三、联系方式
山东省质量评价协会
联系人：夏冬  刘远震
电话：0531—88023959  传真：0531—88023958 

电子信箱：xdd707@163.com
联系地址:济南市历阳大街6号   邮编：250002
附件：优秀质量工程师及先进集体/组织者推荐表

                        山东省质量评价协会

                         2013年10月22日

附件： 

	单位名称
	                                              

	地址
	
	邮政编码
	

	主导产品
	
	商标
	

	质量工程师工作  负责人
	姓   名
	部门/职务
	电子信箱

	
	
	
	

	
	电    话
	手    机
	传    真

	
	
	
	

	组织概况
	                                                      （可附页）

	先进集体        先进组织者
	  企业总人数
	
	质量工程师总数
	

	
	在质量岗位比例
	

	
	   取证人数
	2011年
	
	2012年
	
	2013年
	

	
	
 1.组织质量技术等人员参加质量工程师考试；

 2.组织注册登记，开展继续再教育；
 3.协调落实质量工程师相关待遇并发挥其作用情况；
 4.组织质量教育培训、质量改进、发表质量论文等活动情况。      （可附页）

	优秀      质量工程师
	姓   名
	部门/职称
	电子信箱
	电话/手机

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	（可附页）

	质量成绩  
	 1.参与质量教育培训、质量改进、发表质量论文等活动情况。

 2.质量成果、论文需附证书、论文电子版等证明材料。           （可附页）

	单位意见：
单位部门盖章：    

年    月    日 
	评审意见：

评审人：  

年    月    日


山东省优秀质量工程师及先进集体/组织者推荐表
